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军无科技不强，国不创新难兴。赵
滨海作为国家国防科技创新团队负责
人，多年来始终把提高自主创新能力作
为军品轴承研发工作的核心使命，立足
于基础理论研究，着力打造一支忠于使
命、敢打硬仗、善于攻关、勇攀高峰的高
水平科技创新团队。

刻苦钻研业务 积极开拓进取

1982年，刚刚走出校门的赵滨海，到
当时的机械工业部洛阳轴承研究所工
作。学习数学专业的他，并没有因为专
业跨度大而自怨自艾，扎扎实实从机械
基础理论学起，逐步增长理论知识和实
践经验。一晃31年过去，当年满怀抱负
的有志青年，如今已成长为中国军工轴
承领域的专家。

“在工作中，我时刻告诫自己要全身
心投入，要有不怕吃苦和有功不居功的
超越自我精神。”赵滨海是这样说的，也
是这样做的。

他紧紧围绕国家军工轴承发展规
划，致力于军工轴承基础理论研究以及
新产品、新工艺、新技术项目的开发。
在轴承结构优化设计方面，他首次将正
交优化设计理论运用到轴承内部结构
设计中，引入各主要设计参数加权分析
方法，解决了设计参数对多目标函数的
数量级相差较大和离散不一致的问
题。在负责部级课题“谐波传动薄壁柔
性轴承的理论分析及计算”时，他建立
了该类轴承运动分析的数学模型，为轴
承的优化设计提供了理论基础，填补了
国内空白。在承担“风云二号气象卫星
用固体润滑轴承的研究”项目中，他将
固体润滑技术成功运用到航天轴承中，
为航天轴承广泛采用固体润滑技术奠
定了良好基础，并已成功应用于“神舟”
工程。

“八五”期间，他承担的两项国家重
点科研项目，为提高我国歼击机的可
靠性做出了贡献。他系统地解决了军

用精密陀螺仪轴承存在的关键问题，
使得轴承寿命和可靠性有了大幅度提
高，并成功应用于国家多项军工重点
工程。2007 年以来，他主要负责公司
的特种军品轴承生产、经营工作，每年
完成军工轴承生产任务、经营销售均
过亿元。

组建创新团队 服务国防建设

洛阳轴研科技股份有限公司一直以
来承担着国家航天、航空、航海、兵器等
军品轴承配套研制和生产任务。赵滨海
按照轴承行业的发展规划以及国家对军
工轴承的发展要求，于1999年主持成立
公司军品轴承技术开发中心，2008年又
以该中心为主组建科技创新团队，后被
批准为国防科技创新团队。该团队由与
军品轴承密切相关的6个专业25名技术
人员组成，其中教授级高级工程师 8 人

（2人为“新世纪百千万人才工程”国家级
人选）、高级工程师 13 人、工程师 4 人，
赵滨海任负责人。在赵滨海的带领和
主持下，该团队10余年来共承担和完成
20 余项国防配套研制项目、10 余项卫
星动量轮及其轴承组件研制项目，多项
成果达到国际先进水平，获奖 10 余项，
其中部级科技进步一等奖 3 项；取得专
利40余项，发表文章50余篇；为国防武
器装备研制了 200 余种近百万套轴承，
获得高技术武器装备发展建设工程突
出贡献奖。

赵滨海对整个团队严格要求，团队
成员专业互补、协作意识强、充满活力，
在轴承设计分析与仿真技术、轴承长寿
命技术、特种保持架及其润滑技术、各种
金属与陶瓷材料的性能评价、工艺与应
用、专用轴承加工工艺、轴承表面改性技
术开发、轴承试验评价与分析等方面逐
步显现出技术优势，先后研制出火箭发
动机轴承、导弹发动机轴承、卫星动量轮
及其轴承组件等重要军工产品，各项研
究成果均达到国内领先水平，不少研究

成果达到国际先进水平，显著提高了我
国军工轴承的整体技术水平，确保了我
国各种武器装备的配套需求。目前，
创新团队承担 15 项国家军品配套科
研项目、5 种型号卫星动量轮的研制
和国内 90%以上的卫星动量轮轴承组
件研制工作。

加强生产管理 开拓军品市场

军工轴承的生产和销售一直以来都
是公司的重中之重，也是公司财务收入
的主要来源。赵滨海作为公司军工轴承
的总体负责人，高瞻远瞩，统筹规划，使
公司近年来军工轴承订货、销售业绩逐
年上升，加上军工科研和横向技术开发，
公司的军品经营一直在国机集团和轴承
行业名列前茅。

在生产管理中，赵滨海坚持“加强调
度、均衡生产、量化考核、质量第一”的方
针，将全年的生产任务逐月分解，并实行
生产调度例会制度，对生产过程中存在
的问题及时协调解决，大大提高了公司
军工轴承的合同履约率。

在开拓市场方面，赵滨海始终坚持
军工客户走访制度，并亲自带领相关人
员奔赴国内各重点配套军工企业进行走
访 30 余次，召开重点用户轴承研讨会、
座谈会10余次，征询用户对公司产品的
意见和建议，受到了绝大多数用户的赞
扬和肯定。

赵滨海作为公司军品研发生产带头
人，多年来始终把军品轴承作为单位品
牌战略的重点优先发展，把为国家研制
各种军工轴承作为自己的历史使命和责
任。他一直坚信，唯有创新，方能立于不
败之地；唯有创新，才能更好地服务国
防，回报国家。 （王科贝）

洛阳轴研科技股份有限公司副总经理赵滨海：

致力自主创新 服务国防建设

人物简介

赵滨海，男，汉族，1961年出生，
江苏南通人，中共党员，教授级高级工
程师。1982年毕业于复旦大学数学
系，后获得合肥工业大学机械工程硕
士学位。“新世纪百千万人才工程”国
家级人选、享受国务院政府特殊津贴
专家、中国机械工业青年科技专家、国
防科技工业有突出贡献中青年专家、
中国机械工业集团有限公司高层次科
技专家、河南省优秀青年科技专家、国
防科技创新团队负责人。现任洛阳轴
研科技股份有限公司副总经理。

赵滨海一直从事轴承技术开发
研究工作，熟练地掌握了轴承设计、
加工、检测及试验应用等各方面的
理论知识和实际操作能力。担任领
导职务以来，他主管科研课题立项、
研究工作及科研试制生产组织管理
工作。先后主持和参与了近30项研
究课题和工作项目，获国家科技进
步奖1项、省部级科学技术进步奖10
余项、专利4项，培养多名硕士研究
生，年创产值上亿元。

（上接01版）
海外留学回国来豫在企事业单位从事专业技术工作

的高层次人才，可申报系列有高校教师、工程、自然科研、
农业科研、社会科研。对于高层次留学人才的定义为：我
国公派或自费出国留学，学成后在海外从事科研、教学、
工程技术、金融、管理等工作并取得显著成绩，为国内急
需的高级管理人才、高级专业技术人才、学术技术带头
人以及拥有较好产业化开发前景的专利、发明或专有技
术等人才。

国家和我省已实行“以考代评”或“考评结合”的系列
（专业）按有关规定执行，不在此次申报范围内。

符合申报条件的人员可在回国来豫工作半年后至
2年内，申请参加职称评价绿色通道考核认定，也可参加
我省每年组织的相应系列（专业）职称评审工作。

首开安全工程高级工程师评审

今年起，在安全工程专业任高级专业技术职务的人
员，需要进行资格申报和评审。

该职称适用范围包括：全省各类企事业单位及各行
业现职从事安全工程、劳动卫生工程、特种设备安全工
程、安全检测检验技术、安全系统工程等专业的人员。
申请人须获得理工类专科以上学历，并担任工程师至
少2年，还须满足一定的专业理论知识、业绩与成果、论
文与论（译）著等方面的条件。通过评审后，该任职资格
名称为高级工程师。

“以考代评”系列职称不再进行初聘

明年起，国家和我省已实行“以考代评”的系列
（专业），除全日制博士研究生外，不再初聘专业技术
职务。

此外，省辖市市直及以上单位全日制硕士研究生从
事本专业技术工作3年以上，须参加中级专业技术职务
任职资格的评审，不再初聘中级专业技术职务，也不再
单列中级专业技术岗位。县（市）区及以下单位则由省
辖市、省直管县（市）自主确定硕士研究生初聘和单列
政策。

副高及以下教师职称评审
不再“论文为王”

本报讯（记者 赵佳 通讯员 崔世俊 张亚飞）昨
日从栾川县地质矿产局获悉，该县开始对县内 277 座
尾矿库进行废物再利用，综合挖掘、开发尾矿库的潜
在价值。

尾矿库是用于堆存金属或非金属矿山进行矿石选别
后排出的尾矿或其他工业废渣的场所。栾川县矿产资源
丰富、矿业开发历史悠久，随着矿业经济的不断发展壮
大，一些采矿后剩下的废物被选矿企业大量舍弃在尾矿
库内。大量尾矿资源长期搁置，不仅占用了农田、林地等
土地资源，也对生态环境有害，遇到恶劣天气时，还会给
下游群众的生命及财产安全带来隐患。

“近年来的调查研究发现，这些尾矿中存在巨大的潜
在价值，不少尾矿中含有钨、铼、铅、锌、硫、生铁等多种矿
产资源。”栾川县地质矿产局相关负责人说，经初步计算，
全县277座尾矿库的潜在价值在100亿元以上。

基于此，栾川县地质矿产局管理部门专门邀请国
内专业的高等院校、科研单位，共同进行尾矿综合开
发利用的实地调查和研究，并已对全县尾矿库进行前
期勘探、分析，计划用 1 年至 3 年完成尾矿资源的综合
利用。

栾川县着手对277座尾矿库
进行综合开发

价值百亿宝贝
岂能长期搁置

近日，在洛宁县思源实验学校校
园内，工人正在加紧进行附属设施工
程收尾施工。

该校是由香港言爱基金会和洛宁
县政府共同出资建设的九年制义务教
育公办学校。项目总投资3500万元，
占地100亩，设置36个教学班。目前，
教学楼、学生公寓、教师公寓及餐厅等
已全部竣工，今秋新学期开始迎接第
一批学生入学就读。

记者 梅占国 通讯员 李峰 摄

新学期 新学校


