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大力培育和发展工业机器人及智能装备产业，是提升我市产业核
心竞争力的必然要求，是抢占未来经济和科技发展制高点的战略选
择。为营造浓厚氛围，助推该产业的发展，本报今起开设《发展机器人
产业 助推制造业转型升级》栏目，报道我市相关企业的成功做法和先
进经验，探寻机器人产业发展的要义和路径。敬请关注。
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按

政务要闻
■ 18 日，四季沐歌太阳能产销量突破

1000万台庆典暨洛阳太阳能产业基地二期项
目开工仪式在四季沐歌洛阳产业基地举行。四
季沐歌洛阳产业基地建于2009年，总投资4.5亿
元，是全国最大的集高硼硅玻璃毛坯管、太阳能真
空集热管、太阳能热水器于一体的全产业链生产
基地。二期项目拟投资2.2亿元，将实施面向城
市中高端市场的太阳能建筑一体化项目建设，计
划于明年9月竣工试生产。市城乡一体化示范区
管委会主任宋殿宇等参加相关活动。（张锐鑫）

本报讯（记者 李迎博）18日，洛阳美术馆开馆
10 周年、洛阳画院建院 30 周年庆典举行。同时，

“河洛风情——中央美术学院师生作品展”“荷香墨
韵——河南省美协花鸟画艺委会中国画作品展”在
该馆开幕。画展将持续到25日，市民可到洛阳美术
馆二楼、三楼展厅免费参观。

省文联名誉主席、省美协主席马国强，省文联
副主席、省美协副主席兼秘书长刘杰出席开幕式。
市领导杨炳旭、史秉锐、马振宇，市人大常委会原主任
刘典立等参加相关活动。

洛阳美术馆于2004年10月18日开馆，10年来
共举办全国、省、市级各类展览300多次，参观者超
过60万人次。

市民可到美术馆免费参观画展

洛阳美术馆
开馆10周年

根据《洛阳市宣传文化系统“四个一批”人才选
拔管理方案》（洛人[2014] 3号），经基层推荐，市委
宣传部资格审查，初步确定44名人选参加全市宣传
文化系统“四个一批”人才评选。现将人选名单予以
公示（名单排序按姓氏笔画），公示时间5天。公示
后将按有关程序评审确定20人。请社会各界予以
监督，提出意见。推荐人选的基本情况请登录洛阳
网（www.lyd.com.cn）进行查阅。

监督受理单位：市委宣传部“四个一批”人才选
拔评选工作领导小组办公室

联 系 人：张建芳
监督电话：63933018 15896553311
电子邮箱：lyxcbgbk2011@163.com

1.理论类人才6名

于正凯 洛阳师范学院新闻与传播学院副教授
马艳霞 洛阳师范学院副教授
张孟仁 河南林业职业学院高级讲师
张俊国 河南科技大学教授
张宽亮 洛阳理工学院宣传部部长
袁 杰 洛阳师范学院马列理论教研部专任教师

2.新闻类人才6名

马 莹 洛阳广播电视台文艺频率总监
王大国 洛阳广播电视台人力资源部主任
邓德洪 洛阳日报报业集团洛阳日报评论部主任
段 惠 洛阳日报报业集团编委、洛阳晚报

执行副总编
童 伟 栾川县人民广播电台副台长
温书伟 孟津县新闻中心主任

3.出版类人才5名

王小朋 洛阳文学院牡丹文学杂志社主编
李银刚 洛阳日报报业集团出版部主任
郑贞富 洛阳市文物局研究员
杨宏涛 洛阳市新华书店总经理、党总支书记
程红伟 洛阳日报报业集团印刷公司副经理

4.文艺类人才24名

马红英 洛阳艺术学校实验艺术团演员
王艺红 偃师市豫剧团团长
孔素红 洛阳曲剧院副院长
石学仁 洛阳曲剧院乐队队长
刘亚林 洛阳豫剧院演艺有限公司董事
朱红斌 洛阳豫剧院演艺有限公司董事
朱怀金 洛阳广播电视台影视文娱频道制片人
刘灿辉 洛阳市书法家协会副主席兼秘书长
关美利 洛阳豫剧院演艺有限公司董事长
李文革 洛阳豫剧院演艺有限公司董事
李向阳 偃师市新闻中心网络部主任
张秀琴 洛宁县残疾人联合会副理事长
杨庆兴 洛阳师范学院美术学院副院长
吴金霞 洛阳豫剧院演艺有限公司演员
杨海仓 洛阳豫剧院演艺有限公司演员
何海江 洛阳曲剧团演艺有限公司办公室主任
畅杨杨 孟津县民间剪纸艺术展示中心职员
姬丽娜 洛阳市艺术研究所副所长
贾海修 洛阳日报报业集团党委委员、副社长
夏莉莉 洛阳市歌剧院演艺有限公司监事会监事
郭晓慧 洛阳画院画家
商立君 洛阳师范学院音乐学院党总支书记
裴志强 新安县第一高级中学一级教师
璩红霞 洛阳豫剧院演艺有限公司演员

5.文化专门技术类人才3名

权菊玲 吉利区文化广电新闻出版局副研究馆员
金 杉 洛阳歌舞剧院演艺有限公司主任舞台

技师
高水旺 洛阳九朝文物复制品有限公司董事长

关于洛阳市宣传文化系统
“四个一批”人才
初步推荐人选的公示

党委负主体责任，纪委负监督责任，
是我们党推进反腐败体制机制改革创新
的一个突出亮点。正确理解并认真落实
党委主体责任，必须强化政治担当、强化
责任体系、强化机制保障。

一、强化政治担当。要牢固树立不
抓党风廉政建设就是严重失职的意识，
自觉担负起党风廉政建设的政治责任，
始终带头落实“一岗双责”；要把党风廉
政建设当作分内之事，既坐镇指挥、谋划
部署，又身体力行、直接参与，坚守“主阵
地”，种好“责任田”；要认真履行“第一责

任人”的职责，做到守土有责，管好班子、
带好队伍，管好自己、当好表率。

二、强化责任体系。按照“谁主管、
谁负责”的原则，建立起一级抓一级、层
层抓落实的责任体系，形成党委、政府和
纪委“三位一体”、各司其职、各负其责、
层层落实、合力推进的党风廉政建设和
反腐败工作格局；要强化组织领导，县委
发挥好统揽作用，加强对党风廉政建设
工作的统一领导，县委书记负总责，重要
工作亲自部署、重大问题亲自过问、重点
环节亲自协调、重要案件亲自督办；要制

定出台实施办法，对党政一把手和班子
成员在党风廉政建设方面的责任范围、
内容和责任追究等做出具体规定，形成
分工负责、责任明确的工作机制；要加强
监督考核，坚持把党风廉政建设作为一
项重要内容纳入年度考核，严格考核奖
惩；要旗帜鲜明支持纪检监察部门履行
监督执纪职责。

三、强化机制保障。通过抓建章立
制，构建落实主体责任的制度体系。坚
持和完善党委政府权力公开运行、廉政
风险防控、“三重一大”事项民主决策等

机制，强化对权力运行的规范和制约，把
权力关进制度的笼子。深入开展党的群
众路线教育实践活动，严格落实廉政谈
话、专题茶叙、点题述廉、群众评议等制
度，完善作风建设督促检查、考核评价、
问题发现及查处等机制，确保作风建设
常态化。

做到“三个强化”落实主体责任
中共栾川县委书记 樊国玺

昨日上午，位于中州路与王城大道交
叉口东北角的洛阳百脑汇科技广场项目正
式封顶。

该项目由台湾蓝天电脑集团投资，中
建三局集团有限公司承建，总投资约6亿
元，预计2015年10月竣工。项目建成后可
提供就业岗位4000个，成为辐射豫西地区
的IT产业集散中心和创业孵化基地。

记者 张锐鑫 通讯员 温红 摄

洛阳百脑汇科技广场
项目封顶

乘势而上，迈向机器人产业重镇

近段时间，在洛阳电光设备研究所大院
里，时常有几名身着蓝色制服的年轻人在调
试他们心爱的宝贝——变电站巡检机器人。

但见这些机器人拐弯抹角，不差毫厘；
举手投足，尽显智能。

目前，这类机器人已在国家电网试用，
效果良好，正在准备进行产业化生产。在
不久的将来，会有越来越多的机器人替代
人工，以全自主模式，对变电站进行全方

位、全天候巡检。
在我市，有40余家像洛阳电光设备研

究所这样的科研院所和企业，正在开展工业
机器人及智能装备相关产品的研发及生产。

他们清楚得很，几百年来，“机器时代”
的本质没有改变——用自动化设备代替人
工劳动。随着制造业转型升级和人口红利
拐点的到来，“机器人换人”大势所趋，机器
人市场定会持续火爆。

根据预测，未来30年，中国机器人市
场将至少保持30%以上的高速增长。这样
一个“大蛋糕”，洛阳不能光看不吃。

近年，我市通过实施国家、省、市重点科
技工程，工业机器人及智能装备产业从无到
有，不断发展壮大。去年一年，全市工业机
器人及智能装备产业实现主营业务收入约
400亿元，同比增长约33%，高出全市规模以
上装备制造业增速近19个百分点。

一年前，我市以学会、协会等社团组
织为基础，组建了由中信重工、轴研科技、
沃德福等机器人及智能装备研发制造企
业，河南科技大学、洛阳电光设备研究所
等科研院所，中集凌宇、北方易初等应用
企业共同参与的洛阳市机器人及智能装
备产业技术创新战略联盟，协同创新、联
合攻关，拟在未来机器人产业竞争中多分
一杯羹。

今年1月，我市印发《洛阳市工业机器
人及智能装备产业三年攻坚行动计划

（2014 年—2016 年）》，明确了未来 3 年工
业机器人及智能装备产业发展重点及路线
图，制定了含金量极高的扶持政策。

9月中旬，省科技厅、市政府与中科院
自动化所签署协议，共建中科院自动化研
究所(洛阳)机器人与智能装备创新研究
院。中科院自动化所所长王东琳表示，中
科院自动化所愿尽己所能，围绕洛阳用户
需求，开展工业机器人核心技术研究，为洛
阳提供技术和人才支撑。

眼下，投资30亿元的洛阳智能电气产
业园正在紧张建设中。市工信局、河科大、
高新区、新经济投资有限公司准备在此打
造机器人产业创新创业孵化基地。

有基础，有思路，有方案，有行动，洛阳
必能“吃定”机器人。

2013年，中国购买了全球1/5的工
业机器人，成为世界最大的机器人市
场。但是，国产机器人只有9000多台，
而且主要以搬运和上下料机器人为主，
处于行业的低端领域。

这也正是洛阳的软肋。
前述《洛阳市工业机器人及智能装

备产业三年攻坚行动计划（2014 年—
2016 年）》详细绘制了机器人产业链图
谱。图谱“备注”显示，我市有产业基础
的环节很少，一些关键部件、核心环节，
如精密减速器、伺服驱动器、末端执行
器等严重缺失。

产是产、学是学、研是研，相互之间
融合程度不高。在一次机器人产业发展
座谈会上，洛阳机器人及智能装备产业
技术创新战略联盟“盟主”、河南科技大
学李济顺教授自揭家丑：企业和单位有
需求，意愿也比较强烈，联盟章程、协议
都已确立，但成员之间还没有找到结合
点、切入点和利益共同点；没有经费、没
有固定人员、没有活动场所，无法满足联
盟成员的个性化需求；没有建立“走出

去、请进来”的有效机制……
今年 8 月，深圳专家组来洛调研指

导产业发展，“毫不客气”地指出，洛阳多
数科研院所缺乏市场化的体制机制，呈
现科技与产业“两张皮”，以企业为主体、
市场为导向、产学研用相结合的技术创
新体系尚未建立。

这与深圳的4个“90%”形成鲜明对
比：深圳90%的研发机构设在企业；90%
的研发人员集中在企业；90%的研发资
金来源于企业；90%的职务发明专利出
自企业。

市场需求是拉动技术进步的强大动
力。但是，洛阳本地机器人市场需求不
旺，不少技术成果墙内开花墙外香，就地
转化率极低。

洛阳泰斯特探伤技术有限公司专业
从事铁磁性构件无损探伤技术的研究与
推广，创造了多项世界首例，拥有完全自
主知识产权的钢丝绳探伤核心技术，产
品远销国内外。

当问及产品在洛阳本地应用情况
时，该公司负责人两手一摊，一脸尴尬。

从大体看，装备制造业面临两大
转变：一是从生产传统装备向生产智
能装备转变；二是从“流水线”生产向

“个性化”生产转变。以“机器人＋智
能制造”为核心的新兴产业发展模式正
在全国推广，形成争相上马的群起之
势。在这方面，反应慢了要吃亏，拿不准
方向要吃苦头。

关键人+关键技术。人是机器人产
业发展的关键，有了关键的人，关键技术
自然不在话下。因此，要围绕我市工业
机器人及智能装备产业亟待解决的关键
技术难题、重大项目，多渠道、多方式引
进国内外掌握核心技术的关键人才和团
队，努力实现“引进一个人或团队，突破
一项关键技术，发展一个产业”。在“引
进来”的同时，要加强自主培育和自主创
新，组织企业、科研院所联合攻关，鼓励
现有装备制造企业依托自身优势，进入
工业机器人及智能装备领域。

造机器人+用机器人。如果说造
机器人是为了抢占智能装备产业发展

先机、培育新的经济增长点，那么，鼓
励传统装备制造业、劳动密集型企业
广泛应用机器人，则是连点成线、织线
成面，提升整体经济发展水平。提高
生产自动化程度，用“机器红利”取代

“人口红利”，成为不少南方企业转型
升级的第一选择。我市企业亦该如
此。有关部门要在工业机器人应用示
范推广、开展企业智能化升级改造上
有所作为。当然，平台要有，机制要
有，“真金白银”也要跟得上。

前不久，一篇名为《未来中国十大机
器人产业重镇》的报道，把洛阳与佛山、
沈阳、青岛等城市共同列为未来国内机
器人产业发展最有潜力的10个地区。

不管是造机器人，还是“机器换人”，
乃至整个智能装备制造产业的发展，都
不是喊出来的，甚至不是规划出来的，而
是一个零部件一个零部件、一个项目一
个项目做出来的。

厚积而薄发，功到自然成！
本报记者 孙自豪

“吃定”

“软肋”

“重镇”

洛阳德平机械设备有限公司技术人员在调试管道焊接机器人
记者 陈占举 通讯员 刘岳纳 摄

项目建设进行时

本报讯（记者 武逸民）18日，由市工
商联、市社科联主办，洛阳智慧工场科技园
发展有限公司承办的第二届“开元八号”龙
门论坛举行。来自上海的50余名企业家与
我市各行业的150余名民营企业家和各高
校、市直单位经济管理领域的专家、学者，就
物联网的技术创新和行业应用、产业发展和
人才培养等话题，进行深入研讨和交流。

龙门论坛是为落实我市“开放招商、服
务企业、优化环境”三大举措，帮助企业解
决发展问题，助推我市经济社会发展而创
办的。本届论坛更加注重拓展国际视野、
推动行业应用，更加注重加强与先进地区
物联网企业的交流，促进物联网技术的应
用和物联网产业的发展，使物联网成为我
市企业发展的新引擎。

副市长王敬林等参加活动。

第二届龙门论坛举行

随着制造业的转型升级，“机器人换人”是大势所趋


