
2014年10月29日 星期三编辑：郭立翔 校对：晓德 组版：阿刘
要 闻 03

就地安置
500余名居民家门口就业

昨日，在伊滨区的洛阳·中国薰衣草庄

园内，餐厅服务员常俊红一边收拾餐桌，一

边招呼接踵而至的顾客入座，脸上充满了

喜悦。

今年36岁的常俊红，家住诸葛镇西马

社区，今年经过招聘、培训后，来到薰衣草

庄园就业。趁着短暂的休息时间，常俊红

打开了话匣子。

“前些年，俺跟随施工队在南方打工，

先后到多家工地干杂活，工作不稳定，收入

不确定，农忙时顾不上家。”常俊红说，“现在

我在薰衣草庄园上班，实现了家门口就业，

一来方便照顾家庭，干点家里的农活；二来

就近工作不用离乡背井，而且工作环境又

好，干起来特别舒心，有时候做梦都在笑。”

今年28岁的张晓庆，家住李村镇上庄

社区，在薰衣草庄园做保安。此前，他一直

在广州打工，几个月前他报名参加薰衣草

庄园招聘会，经过层层面试，他被顺利录

取，自己的漂泊生活画上了句号。

“我在这里工作很顺心。”张晓庆说，

“非常感谢政府为我们征迁居民牵线搭桥，

让我们在家门口就业。”

像常俊红、张晓庆一样，在薰衣草庄园

工作的当地居民还有500余名，他们都是

通过伊滨区创业就业服务中心牵线塔桥，

经过培训后，到薰衣草庄园上班的。

政府牵线
圆征迁居民就业梦

2011 年，伊滨区党工委、管委会审时

度势，强力招商，洛阳·中国薰衣草庄园落

户伊滨区西马社区。

项目落户了，可当地老百姓起初并不

乐意。“刚征地那阵子，一多半居民心里都

转不过来弯。”西马社区居委会主任马永杰

说，西马社区紧邻伊河，过去居民靠种植小

麦、玉米为生，一年下来只够温饱。虽有零

星水泥制品加工，但形不成气候，销售市场

也不景气，老百姓没有更好的收入渠道，征

地租地让他们顾虑重重。

一方是征迁居民要增收，一方是企业

要发展，如何更好地维护征迁居民的利益、

满足企业的发展需求？伊滨区为双方牵线

搭桥，做好征迁居民就业安置与企业劳务

用工，实现了双赢。

为解决薰衣草庄园用工需求，伊滨区

创业就业服务中心工作人员可没少操心。

他们挨家挨户动员征迁居民，对就业需求

摸底登记、召开专场招聘会，为征迁居民送

服务、送培训、送岗位，帮助居民圆就业

梦。通过4次与薰衣草庄园对接沟通、洽

谈协调，伊滨区共向薰衣草庄园推荐征迁

居民470人次，经薰衣草庄园与求职人员

双向选择，其中322人顺利达成就业意向。

据了解，除之前安置的322名居民外，

今年6月薰衣草庄园开园到10月首届国际

薰衣草文化节期间，经伊滨区创业就业服

务中心招聘、培训，又推荐上岗200余人。

做强产业
开拓居民增收渠道

随着薰衣草庄园的建设，越来越多的

周边居民感受到了项目建设带来的甜头。

早在薰衣草庄园刚建设时，就给当地居民

带来了不少商机和就业岗位。他们从事劳

务、运输等工作，从庄园建设中受益，出去

打工的少了。

随着薰衣草庄园的正式投入运营，当

地居民获得了更多的收益。如今走进薰衣

草庄园，随处可见居民植草、管护的身影。

薰衣草庄园的建设，不仅让当地居民生活

有了保障，更重要的是，让居民多了一条增

收渠道。

“俺家 5 口人，之前种了 3 亩多地，除

去投入的种子、农药、化肥等款项，一亩地

一年下来也就落个几百斤粮食。现在地全

部租出去后，不用投资，政府每年按时给俺

兑现双千斤，在家门口工作，每月还能多收

入几千元。”在薰衣草庄园做保洁的常大姐

说。

薰衣草庄园相关负责人表示，下一步

他们将以薰衣草、玫瑰种植为核心，构建集

观光、摄影、婚庆服务、休闲度假、美食、购

物、科普、体验、养生、景观楼盘等功能于一

体的复合型都市观光农庄，实现三年创4A

级国家旅游景区、五年创 5A 级国家旅游

景区的发展目标。

庄园的开发、建设，改善了当地居民的

居住环境，带动了居民就业。“3年至5年全

部建成后，围绕‘吃、住、行、游、购、娱’，将

安排就业岗位2000余个。”薰衣草庄园负

责人表示。

（伊新）

有着“龙门山下的
普罗旺斯，伊水河畔的
玫瑰花园”美誉的洛
阳·中国薰衣草庄园规
划面积约6000亩，是中
原地区最大的婚纱摄
影外景基地。薰衣草
庄园自今年6月开园以
来，累计客流量已超过
10万人，高峰期日均客
流量能达到 5000 人。
薰衣草庄园因地制宜
发展特色观光农业，不
仅美了村庄醉了游人，
也为安排居民就业、增
加居民收入起到了积
极作用。

核心提示:

伊滨区：巧做薰衣草“文章” 拉动就业促增收

中共中央关于全面推进依法治国若干重大问题的决定
（上接02版）
建立法官、检察官逐级遴选制度。初任法官、检察官

由高级人民法院、省级人民检察院统一招录，一律在基层
法院、检察院任职。上级人民法院、人民检察院的法官、
检察官一般从下一级人民法院、人民检察院的优秀法官、
检察官中遴选。

（二）加强法律服务队伍建设。加强律师队伍思想政
治建设，把拥护中国共产党领导、拥护社会主义法治作为
律师从业的基本要求，增强广大律师走中国特色社会主
义法治道路的自觉性和坚定性。构建社会律师、公职律
师、公司律师等优势互补、结构合理的律师队伍。提高律
师队伍业务素质，完善执业保障机制。加强律师事务所
管理，发挥律师协会自律作用，规范律师执业行为，监督
律师严格遵守职业道德和职业操守，强化准入、退出管
理，严格执行违法违规执业惩戒制度。加强律师行业党
的建设，扩大党的工作覆盖面，切实发挥律师事务所党组
织的政治核心作用。

各级党政机关和人民团体普遍设立公职律师，企业
可设立公司律师，参与决策论证，提供法律意见，促进依
法办事，防范法律风险。明确公职律师、公司律师法律地
位及权利义务，理顺公职律师、公司律师管理体制机制。

发展公证员、基层法律服务工作者、人民调解员队
伍。推动法律服务志愿者队伍建设。建立激励法律服务
人才跨区域流动机制，逐步解决基层和欠发达地区法律
服务资源不足和高端人才匮乏问题。

（三）创新法治人才培养机制。坚持用马克思主义法
学思想和中国特色社会主义法治理论全方位占领高校、
科研机构法学教育和法学研究阵地，加强法学基础理论
研究，形成完善的中国特色社会主义法学理论体系、学科
体系、课程体系，组织编写和全面采用国家统一的法律类
专业核心教材，纳入司法考试必考范围。坚持立德树人、
德育为先导向，推动中国特色社会主义法治理论进教材
进课堂进头脑，培养造就熟悉和坚持中国特色社会主义
法治体系的法治人才及后备力量。建设通晓国际法律规
则、善于处理涉外法律事务的涉外法治人才队伍。

健全政法部门和法学院校、法学研究机构人员双向
交流机制，实施高校和法治工作部门人员互聘计划，重点
打造一支政治立场坚定、理论功底深厚、熟悉中国国情的
高水平法学家和专家团队，建设高素质学术带头人、骨干
教师、专兼职教师队伍。

七、加强和改进党对全面推进依法
治国的领导

党的领导是全面推进依法治国、加快建设社会主义

法治国家最根本的保证。必须加强和改进党对法治
工作的领导，把党的领导贯彻到全面推进依法治国全
过程。

（一）坚持依法执政。依法执政是依法治国的关
键。各级党组织和领导干部要深刻认识到，维护宪法
法律权威就是维护党和人民共同意志的权威，捍卫宪
法法律尊严就是捍卫党和人民共同意志的尊严，保证
宪法法律实施就是保证党和人民共同意志的实现。各
级领导干部要对法律怀有敬畏之心，牢记法律红线不
可逾越、法律底线不可触碰，带头遵守法律，带头依法
办事，不得违法行使权力，更不能以言代法、以权压法、
徇私枉法。

健全党领导依法治国的制度和工作机制，完善保
证党确定依法治国方针政策和决策部署的工作机制和
程序。加强对全面推进依法治国统一领导、统一部署、
统筹协调。完善党委依法决策机制，发挥政策和法律
的各自优势，促进党的政策和国家法律互联互动。党
委要定期听取政法机关工作汇报，做促进公正司法、维
护法律权威的表率。党政主要负责人要履行推进法治
建设第一责任人职责。各级党委要领导和支持工会、
共青团、妇联等人民团体和社会组织在依法治国中积
极发挥作用。

人大、政府、政协、审判机关、检察机关的党组织和党
员干部要坚决贯彻党的理论和路线方针政策，贯彻党委
决策部署。各级人大、政府、政协、审判机关、检察机关的
党组织要领导和监督本单位模范遵守宪法法律，坚决查
处执法犯法、违法用权等行为。

政法委员会是党委领导政法工作的组织形式，必须
长期坚持。各级党委政法委员会要把工作着力点放在把
握政治方向、协调各方职能、统筹政法工作、建设政法队
伍、督促依法履职、创造公正司法环境上，带头依法办事，
保障宪法法律正确统一实施。政法机关党组织要建立健
全重大事项向党委报告制度。加强政法机关党的建设，
在法治建设中充分发挥党组织政治保障作用和党员先锋
模范作用。

（二）加强党内法规制度建设。党内法规既是管党治
党的重要依据，也是建设社会主义法治国家的有力保
障。党章是最根本的党内法规，全党必须一体严格遵
行。完善党内法规制定体制机制，加大党内法规备案审
查和解释力度，形成配套完备的党内法规制度体系。注
重党内法规同国家法律的衔接和协调，提高党内法规执
行力，运用党内法规把党要管党、从严治党落到实处，促
进党员、干部带头遵守国家法律法规。

党的纪律是党内规矩。党规党纪严于国家法律，
党的各级组织和广大党员干部不仅要模范遵守国家法
律，而且要按照党规党纪以更高标准严格要求自己，坚

定理想信念，践行党的宗旨，坚决同违法乱纪行为作斗
争。对违反党规党纪的行为必须严肃处理，对苗头性
倾向性问题必须抓早抓小，防止小错酿成大错、违纪走
向违法。

依纪依法反对和克服形式主义、官僚主义、享乐主义
和奢靡之风，形成严密的长效机制。完善和严格执行领
导干部政治、工作、生活待遇方面各项制度规定，着力整
治各种特权行为。深入开展党风廉政建设和反腐败斗
争，严格落实党风廉政建设党委主体责任和纪委监督责
任，对任何腐败行为和腐败分子，必须依纪依法予以坚决
惩处，决不手软。

（三）提高党员干部法治思维和依法办事能力。党员
干部是全面推进依法治国的重要组织者、推动者、实践
者，要自觉提高运用法治思维和法治方式深化改革、推动
发展、化解矛盾、维护稳定能力，高级干部尤其要以身作
则、以上率下。把法治建设成效作为衡量各级领导班子
和领导干部工作实绩重要内容，纳入政绩考核指标体
系。把能不能遵守法律、依法办事作为考察干部重要内
容，在相同条件下，优先提拔使用法治素养好、依法办事
能力强的干部。对特权思想严重、法治观念淡薄的干部
要批评教育，不改正的要调离领导岗位。

（四）推进基层治理法治化。全面推进依法治国，基
础在基层，工作重点在基层。发挥基层党组织在全面推
进依法治国中的战斗堡垒作用，增强基层干部法治观念、
法治为民的意识，提高依法办事能力。加强基层法治机
构建设，强化基层法治队伍，建立重心下移、力量下沉的
法治工作机制，改善基层基础设施和装备条件，推进法治
干部下基层活动。

（五）深入推进依法治军从严治军。党对军队绝对
领导是依法治军的核心和根本要求。紧紧围绕党在新
形势下的强军目标，着眼全面加强军队革命化现代化
正规化建设，创新发展依法治军理论和实践，构建完善
的中国特色军事法治体系，提高国防和军队建设法治
化水平。

坚持在法治轨道上积极稳妥推进国防和军队改
革，深化军队领导指挥体制、力量结构、政策制度等
方面改革，加快完善和发展中国特色社会主义军事
制度。

健全适应现代军队建设和作战要求的军事法规制度
体系，严格规范军事法规制度的制定权限和程序，将所有
军事规范性文件纳入审查范围，完善审查制度，增强军事
法规制度科学性、针对性、适用性。

坚持从严治军铁律，加大军事法规执行力度，明确执
法责任，完善执法制度，健全执法监督机制，严格责任追
究，推动依法治军落到实处。

健全军事法制工作体制，建立完善领导机关法制工

作机构。改革军事司法体制机制，完善统一领导的军事
审判、检察制度，维护国防利益，保障军人合法权益，防范
打击违法犯罪。建立军事法律顾问制度，在各级领导机
关设立军事法律顾问，完善重大决策和军事行动法律咨
询保障制度。改革军队纪检监察体制。

强化官兵法治理念和法治素养，把法律知识学习纳
入军队院校教育体系、干部理论学习和部队教育训练体
系，列为军队院校学员必修课和部队官兵必学必训内
容。完善军事法律人才培养机制。加强军事法治理论
研究。

（六）依法保障“一国两制”实践和推进祖国统一。
坚持宪法的最高法律地位和最高法律效力，全面准确贯
彻“一国两制”、“港人治港”、“澳人治澳”、高度自治的方
针，严格依照宪法和基本法办事，完善与基本法实施相
关的制度和机制，依法行使中央权力，依法保障高度自
治，支持特别行政区行政长官和政府依法施政，保障内
地与香港、澳门经贸关系发展和各领域交流合作，防范
和反对外部势力干预港澳事务，保持香港、澳门长期繁
荣稳定。

运用法治方式巩固和深化两岸关系和平发展，完善涉
台法律法规，依法规范和保障两岸人民关系、推进两岸交
流合作。运用法律手段捍卫一个中国原则、反对“台独”，
增进维护一个中国框架的共同认知，推进祖国和平统一。

依法保护港澳同胞、台湾同胞权益。加强内地同香
港和澳门、大陆同台湾的执法司法协作，共同打击跨境违
法犯罪活动。

（七）加强涉外法律工作。适应对外开放不断深化，
完善涉外法律法规体系，促进构建开放型经济新体制。
积极参与国际规则制定，推动依法处理涉外经济、社会事
务，增强我国在国际法律事务中的话语权和影响力，运用
法律手段维护我国主权、安全、发展利益。强化涉外法律
服务，维护我国公民、法人在海外及外国公民、法人在我
国的正当权益，依法维护海外侨胞权益。深化司法领域
国际合作，完善我国司法协助体制，扩大国际司法协助覆
盖面。加强反腐败国际合作，加大海外追赃追逃、遣返引
渡力度。积极参与执法安全国际合作，共同打击暴力恐
怖势力、民族分裂势力、宗教极端势力和贩毒走私、跨国
有组织犯罪。

各级党委要全面准确贯彻本决定精神，健全党委统
一领导和各方分工负责、齐抓共管的责任落实机制，制定
实施方案，确保各项部署落到实处。

全党同志和全国各族人民要紧密团结在以习近平同
志为总书记的党中央周围，高举中国特色社会主义伟大
旗帜，积极投身全面推进依法治国伟大实践，开拓进取，
扎实工作，为建设法治中国而奋斗！

（新华社北京10月28日电）


