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昨日，在南环路与王城大道互通立交桥工地，
桥梁路面施工进入收尾阶段，工人正加紧修筑桥
梁护栏。

这座双喇叭互通式立交桥分上、中、下三层，
上层为王城大道，中层为南环路，下层为现状道
路，预计6月底竣工。 记者 潘郁 摄

南环路与王城大道互通立交桥南环路与王城大道互通立交桥::

三层通行 六月竣工

形势逼人，退无可退！
一季度，我市生态环境相关指标全

省排名靠后，PM2.5、PM10浓度均值不降
反升，黑臭水体整治工作不力，个别断面
达标率为零……在 27 日召开的全市产
业转型攻坚推进会暨一季度重点工作推
进会议上，这些环境污染防治问题让人
倍感“压力山大”。

打赢环境污染防治攻坚战，是中央
和省委、省政府的明确要求，是推动绿色
发展的实际行动，也是完成洛阳经济社
会发展全年目标任务必须解决的突出问
题，须臾不可放松。面对“只能变好、不
能变坏”的环保责任红线和环境质量底
线，无论是跟自己纵向比，还是放在全省
横向比，我市环境污染防治工作都不容
乐观，已到了背水一战的时候！

环境污染防治是环境问题，也是民
生问题；是发展问题，也是政治问题。
市委、市政府对此高度重视，在事关洛阳

“十三五”发展的“顶层设计”中，把构建
生态环境建设体系置于突出位置，推出
了“五大行动计划”、七个重大专项和一
批重点项目。今年以来，我市更是明确
了全市生态环境建设的重点，采取针对
性措施，七策并举治理大气污染、“四河
同治”推进碧水行动、植绿造林实施全域
绿化、集中整治农村环境卫生、加大生态
修复力度，同时针对群众普遍关切的环
境问题，定下了PM10浓度105微克以下、
PM2.5年浓度74微克、市区优良天数199
天以上等具体攻坚目标，确保环境质量
只能变好、不能变差。

有目标、有措施，为何洛阳一季度的
环境治理成绩单却差强人意？对此，
省委常委、市委书记李亚一针见血地指
出：“关键是没落实、没较真。”而实际情
况，也印证了这一论断——

建筑工地扬尘治理不到位，“七个百
分之百”的要求未得到严格落实；燃煤散
煤的治理推进缓慢，取缔非法燃煤销售
点的任务完成不足七成，燃煤散烧设施
的取缔没有实质性进展；“小散乱污”企
业整治取缔滞后，个别县区的整治取缔甚至毫无进展；集中供
暖工作推进缓慢，主管网的改造、换热站的建设等进展缓慢；
对全市黑臭水体的基本情况掌握不多，无法为整体决策提供
参考依据……凡此种种，如何打赢环境污染防治攻坚战？！

这背后，有没有片面追求经济增长，仍把生态环境建设当
“软柿子”的不重视？有没有回避棘手现实问题，绕开利益藩
篱的不担当？有没有“不推不动、推也不动”的不作为？一个
个问号，亟待拉直。

行动要突围，思想要先破冰。要清醒认识到，中央和
省委、省政府对生态环境建设的重视度越来越高，相关的督查
问责越来越严，群众对生态美好的呼声越来越强，生态环境对
洛阳发展转型的倒逼效应也越来越明显。“大势所趋、势不可
当”，这是一场输不起的硬仗，再也来不得半点投机取巧，再也
不能心存什么幻想，必须较真碰硬抓落实！

攻坚当然不易，实干才有成效。兰州能克服气候、地形、
产业结构等不利条件，摘掉曾经常年戴在头上的“全国十大污
染城市”帽子，“不靠大风靠作风”，归根结底是真干实干；安阳
能从被环保部点名批评，到上个月空气污染指数下降，赢得环
保部的充分肯定，靠的主要也是真干实干。 （下转02版）

本报讯（记者 姜明明 通讯员 张晓
光）日前，我市出台三项优惠政策，对科技
企业孵化器、专业化众创空间、技术交易
等进行扶持，为小微企业送上政策福利。

达到国家级孵化器标准
最高奖600万元

《关于支持洛阳市小微企业创业创
新加快科技企业孵化器发展实施办法

（试行）》明确，对于市级以上科技企业
孵化器，每成功备案1家省级科技型中
小企业（A 类），给予相应孵化器 5000
元奖励；每成功认定 1 家高新技术企
业，给予相应孵化器5万元奖励。

自 2016 年 1 月 1 日起，达到国家
级、省级和市级科技企业孵化器标准
的，连续三年每年给予最高 200 万元、

100万元、50万元的奖励。孵化器认定
第一年奖励足额发放，第二年、第三年
奖励以国家级、省级、市级年度考评结
果为依据，考评为A类、B类、C类的，分
别按 100%、80%、50%的比例奖励，考
评为D类的不予奖励。

市科技局负责对市级备案的孵化
器进行考核评价，并定期发布考核评价
结果。对运行绩效突出的科技企业孵
化器给予奖励；对连续两次考评不合格
的，终止运营补贴的发放，并取消市级
科技企业孵化器资格。

市级专业化众创空间奖
50万元

《关于支持洛阳市小微企业创业创
新加快专业化众创空间发展实施办法

（试行）》明确，对市级专业化众创空间
给予一次性50万元的奖励。对年度评
价合格的市级专业化众创空间给予奖
补，对连续 2 年评价不合格的，取消其
市级专业化众创空间资格。

对市级及以上专业化众创空间，根
据其上年度（自 2016 年 1 月 1 日起）为
小微企业、创客团队提供公共服务而新
购置的仪器、设备、软件平台等费用按
50%的比例给予奖励，最高 400 万元；
对新增改（扩）建孵化场地改造费用（不
含基础设施建设费）按50%的比例给予
补助，最高200万元。

对获批为国家级、省级专业化众创
空间的，分别进一步给予一次性100万
元、50万元的奖励。若当年同时符合两
级以上奖励的，按最高级别奖励。

技术转移机构每年最高
奖100万元

《洛阳市小微企业技术交易扶持办
法》鼓励高等学校、科研院所及企业积
极开展技术转移转化。依据上年度全

国技术合同登记系统中各单位技术开
发、技术转让、技术咨询、技术服务的技
术合同交易额的 1%予以奖励，每年每
家企业最高奖励10万元。技术交易额
超 1 亿元的，可加大支持力度，给予 20
万元奖励。

鼓励小微企业引进先进技术成果
在洛转移转化，对引进转化先进技术和
成果以及合作开发的项目，按技术成果
实际交易额的 20%对技术承接单位给
予奖励，最高奖励100万元。

对新认定的国家级和省级、市级技
术转移机构分别给予30万元、10万元、
5 万元奖励；对促成高等学校、科研院
所、企业的技术成果和专利技术在洛转
移转化的市级以上技术转移机构，按技
术开发、技术转让合同中实际技术交易
额的 2%给予奖励，同一技术转移机构
每年奖励金额最高100万元。

为保障技术合同认定登记站工作，
按技术合同交易额的万分之二给予技
术合同认定登记站奖励，每年每个技术
合同登记站最高奖励10万元。

三项政策福利 温暖小微企业
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市纪委发通知要求廉洁过“五一”“端午”

党员干部要遵守“八个严禁”

做足做好旅游“基础功课”

“五一”小长假
牡丹芍药邀您赏

本报讯（记者 李东慧 朱艳艳）在
“五一”国际劳动节来临之际，我市举行
劳动模范暨河洛大工匠、河洛工匠表彰
大会，隆重表彰全市各条战线上涌现出
来的劳动模范、河洛大工匠、河洛工匠
等先进集体和先进个人。省委常委、
市委书记李亚会前亲切接见了受表彰
的河洛大工匠、河洛工匠和市劳模。

李亚首先代表市委、市政府向受到
表彰的河洛大工匠、河洛工匠和市劳动
模范表示热烈祝贺，向全市所有辛勤工
作在第一线的劳动者致以节日的问
候。他说，习近平总书记指出，劳动最
光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最
美丽。去年以来，全市广大劳动者紧紧
围绕市委、市政府中心工作，积极投身
经济建设主战场，在生产一线和本职岗
位勤勉敬业、无私奉献，创造了不平凡
的业绩。此次受到表彰的同志们是其
中杰出的代表，你们用自己的实际行
动，生动诠释了爱岗敬业、勇创一流、艰
苦奋斗、勇于创新、淡泊名利、乐于奉献
的劳模精神，生动诠释了追求卓越、精
益求精的工匠精神，你们在劳动创造
奉献的实践中，既实现了自身的事业，

也得到了社会的认可，是全社会学习的
榜样。

李亚指出，人民创造历史，劳动开
创未来。当前的洛阳站在一个新的历
史起点上，国家、省赋予了洛阳发展新
的战略定位，市第十一次党代会确立了
未来五年全市经济社会发展的宏伟目
标，描绘了美好蓝图。伟大的时代、美
好的事业，为每一位致力于洛阳振兴发
展的劳动者提供了一个干事创业、建功
立业的广阔舞台。全市广大劳动者，要
紧密团结在以习近平同志为核心的
党中央周围，认真落实中央、省委、市委
决策部署，真正把个人理想、家庭幸福
与洛阳发展紧密地联系在一起，以主人
翁姿态、以满腔热情积极投身于加快推
进“9+2”工作布局、奋力实现“四高一强
一率先”目标的伟大实践中去，再接再
厉，以新作为创造新业绩。

李亚强调，樱桃好吃树难栽，小康
社会等不来。全市各级党委和政府要
大力倡树劳动精神、劳模精神、工匠精
神，引导全市人民群众辛勤劳动、诚实
劳动、创造性劳动，靠我们勤劳的双手
创造未来美好的生活。要认真落实尊

重知识、尊重劳动、尊重人才、尊重创造
的方针，做好劳动模范、河洛大工匠、河
洛工匠的服务、管理工作，实现好、维护
好、发展好广大劳动者的根本利益，让
广大劳动者能够体面劳动、全面发展，
实现新的更大作为。

市委副书记袁永新在表彰大会上
指出，蓝图已经绘就，关键在于落实。
工人阶级和广大劳动群众要以劳模和
先进为榜样，干一行爱一行、钻一行精
一行，通过辛勤劳动、诚实劳动创造出
更加美好的生活，汇聚起继续前进、率
先发展的强大正能量。要积极适应推
进供给侧结构性改革新要求，立足岗
位、勇于实践，为“大众创业、万众创新”
和经济持续健康发展提供源源不断的
内生动力，充分激发转型升级、动能转
换的新活力。要牢固树立勤奋学习、终
身学习的理念，争做知识型、技术型、创
新型职工，争做高素质、高技能人才，积
极投身技术革新、发明创造、管理创新、
合理化建议等群众性创新活动，切实担
当起干在实处、走在前列的历史责任。
要深入学习好领会好习近平总书记
系列重要讲话精神，始终坚定“四个自

信”，自觉增强“四个意识”，坚决同以
习近平同志为核心的党中央保持高度
一致，妥善处理个人与集体、局部与整
体、当前与长远的关系，争做支持改革、
维护稳定的坚定实践者。他强调，全市
各级各部门要大力弘扬劳模精神、劳动
精神，使尊重劳动、尊重知识、尊重人才、
尊重创造的良好风气在全市上下蔚然成
风。要把工匠精神培育与文化传承创新
体系构建、文明城市创建结合起来，尊重
广大职工和劳动群众的主体地位和首创
精神，依法维护好职工合法权益，切实加
强和改进工会工作，推动党的工运事业、
工会工作实现新发展新跨越。

会上宣读了《洛阳市人民政府关于
表彰洛阳市劳动模范的决定》《洛阳市
人民政府关于表彰2016年度河洛大工
匠和河洛工匠的决定》，并向劳动模范、
河洛大工匠、河洛工匠代表颁发荣誉证
书。受表彰的劳动模范向全市各界职
工和劳动群众发出倡议书。

市领导吴孟铎、杨廷俊、原文涛、
张世敏、孙君奎参加接见或参加表彰大
会等活动。

（相关报道见02版、04版）

李亚在接见河洛大工匠、河洛工匠和市劳模时强调

倡树劳动精神劳模精神工匠精神
让广大劳动者体面劳动全面发展


