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激发“磁铁效应”，
红色党徽吸引年轻人1

新形势下，如何使党组织在互

联网这一新兴领域的号召力和凝聚

力不断增强？如何以党建引领互联

网企业发展，促使“前沿阵地”成为

“红色阵地”？

西工区通过打造“红色哈他”，

积累了互联网党建工作经验，为推

动互联网企业党建工作全覆盖作出

了有益探索。

互联网企业对党建工作的认同度有多高？共产党员
身份对80后、90后的年轻人有多大的吸引力？在西工区
信息科技城里，洛阳哈他网络科技有限公司（下称哈他）
让我们看到了党组织的魅力。

在哈他，党员活动室是年轻人聚集的地方。作为年
成交客户数百万人次的电商企业，高效运转的哈他每一
分钟都很宝贵，公司党支部活动却是雷打不动地开展。

“利用午休时间进行党课学习，在哈他已经实现了常态
化。党的十九大召开之后，党支部每天中午组织学习两
小时，针对十九大报告进行了十几次的专题学习和讨
论。”哈他党支部书记赵伟表示。

一家非公企业如此重视党建工作，乐意在党建工作
上倾注如此大的精力，原因何在？

“党建平台就是最好的管理平台，党建引领就是最先
进的企业文化。哈他要实现跨越发展，必须两条腿走路：
一条是以技术引领的生产经营之路，一条是以党建引领
的思想文化之路。”哈他董事长郭珂珂态度明确。

哈他这样的思考和选择，既是从理论中来，也是从实
践中来。

作为一家专注于瑜伽产品销售和瑜伽行业门户网
站运营的电子商务企业，哈他从 2006 年由 1 个人、1 万
元、1间车库开始，经过几年的发展，成为国内瑜伽用品销
量领先的企业。面对企业的飞速发展，如何提升公司的
管理水平和文化建设，成为哈他的重要课题。西工区金
谷园街道党工委在深入了解哈他的现状后，积极引导哈
他以党建引领企业发展，并在 2012 年帮助哈他成立了
党支部。

党支部成立之初，只有3名党员。随着党建工作的深
入开展，哈他越来越感受到党建工作系统性、规范性的重
要性，也深刻意识到党建工作对企业员工的凝聚力和吸
引力。管理层形成共识，要把党建作为提升企业管理水
平、打造企业文化的重要抓手来大力推进。

唤醒党员的身份感和仪式感，是哈他党建工作的第
一步。招聘新员工，共产党员优先。哈他以这样的方式
传递一种价值观：成为一名共产党员，是衡量一个年轻人
是否优秀的重要标准，党放心的人，就是我们放心的人。
拥有党员身份的员工，工牌添加“党徽”标志，岗位张贴

“党员先锋岗”标识，胸前佩戴党徽，让他们亮身份、树形
象，增强自豪感和荣誉感。以党支部建设为载体，开展多
种多样的活动。通过“三会一课”、重温入党誓词、参观红
色教育基地、拓展训练、扶贫问苦等丰富多彩的活动，让
年轻人感受到党组织的蓬勃活力和吸引力。

平均年龄只有28岁的哈他员工队伍在党建引领下，
一批年轻人纷纷向党组织递交入党申请书，把成为一名
光荣的共产党员当作崇高追求。哈他党支部严把入党
关，对递交申请的员工进行部门评价、同事了解、管理层
评价、德能勤绩廉考核、文化价值观评价等综合打分，确
保优秀员工加入党员队伍。

星星之火，可以燎原。截至目前，员工总数数百名的
哈他已拥有69名党员，为企业发展注入了强大的活力。

西工：党建引领打造“红色哈他”

今年“双十一”即将来临，近日哈他
党支部组织召开了“双十一”誓师大会，
极大地鼓舞了士气，振奋了精神。

让党员成为先锋队，成为公司领导
层的中坚力量，成为企业核心价值观的
体现者，是哈他党建工作的特色。

在公司重大活动中，党员的身影处
处可见。物流中心的 12 名党员来自不
同的工作岗位，只要有急、难、险、重任务
出现，12名党员就自动组织成一支党员
先锋队，冲锋到一线，用实际行动践行党
员的先锋性。

在最近的一次重大营销活动中，凌
晨时分，哈他物流中心随处可见佩戴共
产党员袖标的员工在不同的工作岗位上
忙碌着。党员徐廷岑更是连续工作了
26 个小时，主管多次让他休息，他笑着
说：“我是党员，就得坚守岗位！”党员的
先锋带动作用，使公司各项工作任务都
超标准完成，工作效率直线提升。

把党员培养成企业生产经营的骨
干，把企业生产经营岗位的骨干培养成
党员，这是哈他的“双培养”战略。在党
组织的培养下，一批优秀的年轻人成为
党员，一批优秀的党员，也成功走上领导
岗位。公司现任党支部书记赵伟，就是第
一批发展的党员。哈他物流分公司总经

理郁斌，2016 年申请入党，今年正式入
党。紧随其后，哈他副总经理牛志辉也在
今年4月成为入党积极分子。

目前，共产党员已成为哈他的中坚力
量，85%的中高层管理人员是党员。在

“双培养”的基础上，哈他进一步提出“双
必须”：党员必须是经营骨干，骨干必须是
党员。同时，开始探索“双轨制”，让中高
层领导实现部门职务和党内职务的兼任。

党建引领激发了发展活力。在党支部
和公司连续4年的共同努力下，哈他业务量
保持年均70%的增幅，单日网店平均访客
量达20万人次，连续11年成为国内瑜伽用
品销量领先的企业，全国市场占有率高达
15%。哈他公司先后获得中国电子商务最
高奖“第八届全球百佳网商30强”及“河南
省十优电子商务平台”“河南省著名商标”
等诸多荣誉，并被商务部评选为洛阳市唯
一的“国家级电子商务示范企业”。

汲取“榜样力量”，党建引领助推“二次腾飞”2

哈他党支部组织党员参观家风哈他党支部组织党员参观家风
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互联网企业抓党建，就要体现创
新，体现特色。哈他充分发挥互联网企
业的优势，在线上线下传递红色精神。

“HISP”系统是哈他独创的党员学
习管理平台。今年以来，哈他党支部结
合公司年轻党员多、思想活跃、思维超前
的特点，充分发挥互联网的优势作用，在
公司内部运用学习软件“HISP”系统。

点开“HISP”系统，平台上发布的学
习资料、教育视频、活动消息应有尽有，
每位党员的积分考核情况一目了然。这
让党员员工的教育形式更加多样化，学
习效果更加普通化，深受年轻人的喜爱。

“红色哈他”延伸工程，是哈他党建
的又一创举。哈他党支部要求，作为哈
他员工，不仅自己坚决不信谣、不传谣、
不发表不合适的言论，还要带动身边的
家人、朋友，做互联网时代的正能量传
播者。

同时，哈他通过自身的传播力和影
响力，引领上下游企业重视党建工作。
在上游，哈他和产品提供方的商家、工厂
共建党支部，定期通过互联网平台开展学
习讨论活动，进行共议、共享，达成共识；
在下游，要求员工在工作过程中，如果发
现客户有不当言论，就要及时进行引导，
自觉“做红色志工、扬网上新风”。

目前，中国有5000多万名、全世界
有数亿名瑜伽爱好及练习者。作为连
续11年国内瑜伽用品销量领先、影响力
辐射到国外的电商企业，哈他在网络空
间的引导作用不容小觑，其体现的担当
意识更是难能可贵。

按照哈他党建工作规划，公司业务
扩展到哪里，党的工作就跟进到哪里，每
个分部都要建立党小组。目前，哈他已经
建立5个党小组，随着公司的发展，红色
血液将流淌进哈他的每一条毛细血管。

“红色哈他”的打造，为西工区互联
网党建工作树立了标杆。为进一步扩
大互联网企业党建工作覆盖面，今年 5
月，由西工区委宣传部牵头，西工区召
开互联网行业委员会成立大会。辖区
11家互联网企业加入委员会，并选举产
生了第一届西工区互联网行业党委委
员，哈他党支部书记赵伟在委员会中担
任组织委员。

互联网行业委员会的成立，不仅掀
开了西工区互联网党建工作的新篇章，
也将为我市互联网党建工作提供新的
借鉴。随着互联网党建工作的深入，一
批像“红色哈他”这样的企业将会涌现，
在我市经济社会发展中实现更大担当。

（晓蕊 吴言）

打通“线上线下”，互联网企业传递红色精神3
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“我们这 25 万株雪松从彩云之南
被拉到河南，又颠簸到这里，算不算到
新家了呀？”“咱是借地生金的，在这儿
待上几年才能成为绿化景观树木。”“听
说咱们还都结了‘娃娃亲’……”

10月30日上午，在伊川县白元镇谢
庄村的一个苗圃里，一批刚刚被栽上的
雪松树苗急不可耐地“窃窃私语”起来。

“咱们不孤单，看那边不是还有楸
树林！”“是啊，谢庄村还有不少大叶女
贞、百日红、红叶石楠。”其实，这些雪松
树苗还不知道的是，过去几年，谢庄村
仅在绿化上的投入就有100多万元，还
育有 150 亩苗圃。2009 年，该村被评

为国家级生态文明村镇，是当时我市唯
一入选的一个村。今年新发展的 400
亩苗圃，是村集体谢庄村创赢农业有限
公司的一部分，共投资30余万元。树
苗从云南订购之前，就结下了“娃娃
亲”，经过几年的培育后，将被用于伊河
两岸绿化项目。

“大姐！俺们几个占用的是您家地
吧？您家地没了咋吃饭哩？”一株雪松
拉着给自己培土的妇女李慧勤，用刚刚
学会的河南话说。

“放心吧乖！你家大哥在村里铸造
厂上班，一个月发 4000 元工资，我来
这儿照顾你们，一天也有50元呢，还愁

没啥吃？”李慧勤说。“俺村土地好流转，
有企业上班，谁还抱着几分地不松，流
转后不是还能赚钱嘛！”一老者接过话
头说。

“我们村的企业可安排500多人就
业，流转土地后，解放了男劳动力，他们
一年四季都能安心上班或打工。家里
的妇女、老人们也可以到苗圃里干点零
活，赚点收入。”谢庄村党支部书记谢小

甲跟着解释，有了这些苗圃，村里有了
绿意，堪称村集体的“绿色银行”。

话音刚落，又一辆满载树苗的卡车
停在谢庄村的苗圃旁。“欢迎！欢迎！”

“热烈欢迎！”街道两旁整齐的法桐，红
叶层染的石楠，还有亭亭玉立的女贞，
不约而同“哗哗”鼓起掌来欢迎，迎接着
这批来自云南的新朋友。

本报记者 孙小蕊 通讯员 李德伟

伊川县谢庄村引进25万株雪松树苗，发展壮大集体经济

村集体有个“绿色银行” 本报讯（记者 李冰 通讯员 陈晓辉）近日，河南省军民航
通用航空运行管理座谈会在我市举行。军民航有关单位及省内
通航公司、运营企业负责人来洛共同研讨通用航空产业发展。

座谈会由省民航发展建设委员会办公室主办，伊滨区协
办，洛阳京航通用航空产业发展有限公司承办。会议针对低空
空域管理改革及各通用机场、通航企业在实际运营中有关空域
申请报批使用等有关问题进行了深入研讨。会后，与会人员来
到伊滨区寇店镇洛阳通航创新服务中心参观考察。

与会人员认为，通用航空是极具发展潜力的朝阳产业，下
一步应从厘清保障界面、规范审批流程、提升服务意识等方面进
一步加强通用航空保障工作，汇聚各方共识、形成发展合力，促进
全省通航产业发展，维护良好的通航发展环境和运行秩序。

作为我市首个通用航空机场项目，洛阳万安山通用航空机场将
带动高端制造、通勤与公务航空、航空特色旅游、农林作业、应急
救援、飞行培训等配套及关联产业的发展，增强我市临空经济实力。

省军民航通用航空运行管理座谈会
在我市举行

打通运行通道 汇聚发展合力

本报讯（记者 陈曦 通讯员 宋贤敏）记者从中国一拖获
悉，在近日举办的2018中国国际农业机械展览会上，中国一拖
斩获“2018中国农机行业年度大奖”多个奖项。

“中国农机行业年度大奖”评选活动，是由中国农机工业协
会、中国农机化协会、中国农机流通协会共同组织开展的农机
全行业公益性活动，今年是活动开展以来的第4个年头。

此次年度大奖共有超过 350 个项目参与申报，初选入围
280多个。历经初审、公众网络（微信）投票、千名专家（专业人
士）网络投票、100名专家现场分组评审和网上公示5个阶段，
中国一拖多个产品脱颖而出。

其中，荣获“产品金奖”的东方红4LZ-8B1轮式谷物收获机
械，是中国一拖自主创新开发的一款适合我国大多数小麦种植
区域收获作业的多功能、高效联合收割机。该机型于去年正式
投入生产，技术水平国内领先。

在今年的评选活动中，东方红大马力（100马力以上）拖拉机、
农用柴油机以超高支持率获得“最具影响力品牌奖”。中国一拖相
关负责人表示，下一步，中国一拖将以产品技术升级为动力，以制
造水平和产品质量提升为基础，牢固树立“东方红”农机品牌形象。

此外，中国一拖下属企业一拖（洛阳）开创装备科技有限公
司的 KC100/65/80 传动轴总成/转向液压缸、采埃孚一拖（洛
阳）车桥有限公司的KC125驱动桥在此次评选中双双获得“零
部件优质奖”。

中国一拖斩获“2018中国农机
行业年度大奖”多个奖项

昨日，在龙门大道关林路至伊洛
路段西侧，秋阳下的绿色廊道为城市
增添了几分秋韵。

该段廊道绿化面积 3.6 万平方
米，栽植乔木、灌木、花卉等，形成了
多层次立体绿化景观带。近年，我市
加快实施廊道、水系、游园、绿地建
设，努力打造“开窗见绿、出门进园、
四季常绿、三季有花”的生态新城。

记者 鲁博 摄

龙门大道添绿廊


